


1 Patrners Hungary Alapítvány Missziója az együttműködés kultúrájának terjesztése, együttműködést támogató módszertanok kidolgozása, 

adaptációja. Tevékenységét három fő, ún. stratégiai területen fejti ki: alternatív konfliktuskezelés, a mediáció 

és a resztoratív szemlélet és gyakorlatok eszköztárával, a társadalmi inklúzió és párbeszéd támogatása, 

koragyermekkori fejlődés támogatása, oktatásfejlesztés.  Nem javasolja előre meghatározni a szervezeti 

struktúrát,  a működési kereteket, mert az az alapvetésük, hogy ezeket az összes érintett bevonásával együtt 

lehet meghatározni. Pályázatuk az ifjúsági önkormányzat megalakulási folyamatának támogatásáról szól, a 

programtervben  a kapacitásfejlesztési javaslatainkat fogalmazzák meg.                                                                                                          

A megvalósítás lépései:                                                                                                                                                                                            

1. Hasonló kezdeményezések összegyűjtése, összehasonlítása.                                                                                                            

2. A folyamatban érintett szereplők azonosítása, önkormányzati koordinátor kinevezése.                                                                                                                                               

3. Szereplők toborzása az önkormányzat kommunikációs csatornáin keresztül, és közvetlen megkereséssel. 

(Elérni kívánt delegáltak száma: max 2 fő minden középiskolából, 5 fő a kerületben lakó, nem a kerület 

iskolájába járó fiatal)                                                                                                                                                                                           

4. Tervező workshop sorozat megtartása (kb. 6-8 alkalom, alkalmanként 4 óra).                                                                            

5. Kiscsoportos találkozók szervezése a már működő ifjúsági önkormányzatokkal.                                                                    

6-7. Az önkormányzat felállítása, alakuló ülése, programjainak meghatározása.                                                                                  

8. Képzések, tréningek tartása.                                                                                                                                                                            

A projekt megvalósítása senior projektmenedzser-facilitátor, továbbá a képzéseket biztosító személyek által 

történik.

A pályázat elsősorban a megalakulás folyamatát mutatja be,  ugyanakkor  a 

tervezett program nem kapcsolaható szorosan a pályázati felhívásban 

megfogalamazott elvárásokhoz. A pályázat nem felel meg a felhívás szakmai 

feltételeinek, nem kerül részletesen bemutatásra, hogy a pályázó milyen 

eszközökkel és módszerrel segítené a kerületi fiatalok aktív közéleti 

szerepvállalását.  A pályázat kizárólag az ifjúsági önkormányzat megalapítására 

koncentrál, melynek megvalósításához az önkormányzati erőforrásokat is fel 

kívánja használni. Összességében  a Bizottság nem látja biztosítottnak a 

bemutatott programterv teljes mértékű megvalósítását.   

2 Tudatos Ifjúságért Alapítvány Tevékenységük: emberi jogi nevelés, kiemelten a társadalmi befogadás kérdéskörére; az aktív 

állampolgárságra való nevelés és a játék általi nevelés és játékfejlesztés. Céljuk a fiatalok minél nagyobb fokú 

elköteleződésének és felelősségvállalásának elősegítése, olyan társadalom létrehozásának segítése, amelyben 

az emberi jogokat a közösség minden tagja elfogadja, tiszteletben tartja és védelmezi.                                                                                                                                             

A megvalósítás lépései:                                                                                                                                                                                          

1. 2026 áprilisában és májusában egy összehangolt online és offline toborzó kampány indítása. A jelentkezés 

részeként motivációs levelet vagy videóüzenetet kérnek, cél kb. 20 fő programba történő bevonása.                                                                                                                                                                                     

2. 2026. június - november megvalósítási szakasz. Cél a 20 fős induló közösség felkészítése és megerősítése, 

képzése, közösségépítés. Tanulmányutak,   látogatások szervezése más, már működő ifjúsági közösségekhez.  

A demokratikus működés gyakorlati megértését kívánják segíteni különféle módszerekkel.                                                                                                                                                                 

3. 2026. szeptember - október a kerületi fiatalokat megszólító kampány, működési keretek lefektetése. Cél, 

hogy a közösség széles körben megszólítsa Erzsébetváros fiataljait, bevonva őket az Erzsébetvárosi Ifjúsági 

Önkormányzat tartalmi és működési irányainak kialakításába. Munkaterv és stratégia kidolgozása, SZMSZ 

megalkotása, valamint a közösen elfogadott működési keretek alapján az első képviselők (javasolt: három 

vagy öt tagú elnökség, egy elnökkel) megválasztása.                                                                                                                                                     

4. 2026. november - december ünnepélyes alakuló ülés, a folyamat eddigi eredményeinek  és a következő 

időszak vállalásainak bemutatása. A kerületi kampány során beérkezett visszajelzésekre építve a fiatalok által 

fontosnak jelölt ügyeket a közösség elkezdi feldolgozni. A tematikus hónapok keretében az ifjúsági 

önkormányzat egy-egy kiemelt témát dolgoz fel, összegzi a fiatalok tapasztalatait, javaslatokat fogalmaz meg 

és a témák mentén felveszi a kapcsolatot a releváns kerületi döntéshozókkal, intézményekkel és szakmai 

partnerekkel.                                                                                                                                                                                                           

A szervezet részéről négy támogató szakember kapcsolódik be a projekt megvalósításába, illetőleg a 

szervezet részéről biztosított kommunikációs koordinátor személye is.

Programterv informatív, részletes, jól tagolt, egymásra épülő részekből tevődik 

össze. Egy olyan program került bemutatásra, melyből látható, a pályázó érti a 

kitűzött célt. Rendelkezik a szükséges szakmai eszköztárral, számos hazai és 

nemzetközi projektet bonyolított le, továbbá nemzetközi partneri hálózattal is 

rendelkezik.  A tervezett programot bemutatja, nem csak a megvalósítás 

lépései kidolgozottak, de a hosszú távú működés alapvető formáit is tervezi és 

bemutatja. A Bizottság véleménye, hogy a program megvalósíthatósága az 

eddigi szakmai tapasztalatai alapján valószínűsíthető.

3 Nefelejcs - A Második Kerületi 

Ifjúsági Közösségekért Egyesület

A  14–20 éves korosztály közösségeinek megerősítését és aktív társadalmi szerepvállalását támogatja. Fő 

tevékenysége a közösségépítés, ifjúsági kompetenciák fejlesztése,programszervezés.                                                                                                                                                    

A megvalósítás lépései:                                                                                                                                                                                   

1. Április - kapcsolatépítés, patrnerség kialakítása                                                                                                                                     

2. Május - SZMSZ kidolgozása                                                                                                                                                                              

3. Június  - Alakuló ülés képviselőkkel, a kerület ifjúsági közösségeinek felderítése                                                                                                                         

4. Július  - Social Média kampány előkészítése képviselőkkel a tagság toborzásához                                                                  

5. Augusztus - Tagtoborzás online és offline, tagtoborzó Social Media kampány                                                                          

6. Szeptember - Ifjúsági kerekasztal                                                                                                                                                                  

7. Október - December - Ifjúsági Önkormányzat következő évi programjainak megtervezése, munkaterv 

kidolgozása.                                                                                                                                                                                                                

A program megvalósításához kommunikációjában a social media felületeire, iskolai roadshow-ra, nyomtatott 

tartalmakra, személyes kapcsolatokra épít.

A pályázat nem reagál tekjes mértékben a kiírásban foglaltaknak megfelelő 

célokra. Koncepcióterve összekeveredik az iskolákban működő 

diákönkormányzat jogszabályban meghatározott alapítási feltételrendszerével. 

A program  elnagyolt, nem kellően kidolgozott, jogszabályokra épít,  

megvalósíthatósága, hasznosulása nem egyértelmű. Összességében a Bizottság 

nem látja biztosítottnak a bemutatott programterv teljes mértékű 

megvalósítását.   

Sor-

szám
Pályázó neve Program ismertetése Szakmai észrevételek, vélemény a pályázatról


